附件五：综合评分表（总分100分）
项目名称：北京口腔医院北京口腔医院病案数字化技术服务项目

	评分部分
	评分因素
	评分标准
	分值
	分值属性

	价格部分
(20分)
	参选报价
	满足比选文件要求且报价最低的为基准价，该报价得分为满分。其他供应商的报价得分统一按照下列公式计算：
报价得分＝（基准价/报价）×分值。
	20
	客观

	商务部分
(25分)
	同类项目业绩
	对供应商近三年内（2023 年 10 月 1 日至递交截止日）的病案数字化或档案数字化加工服务项目进行评审，须在参选文件中提供合同复印件并加盖公章，每提供 1 项合格业绩得 2 分，最高得 10 分。注：1）以合同签订时间为准，未注明签订时间的合同评标委员会有权不予认可；2）与同一采购人签订的不同服务时间的合同按 1 份计算；3）公立医院病案数字化项目业绩每项额外加 1 分（加分后总分不超过 10 分）。
	10
	客观

	
	项目团队配置
	根据拟派本项目的项目经理及团队成员的学历、证书、工作经验等进行综合评审：
人员配备能够满足招标文件要求，构成比例合理、专业齐备，人员经验丰富得8-10分；
人员配备能够满足招标文件要求，构成比例较合理、专业较齐备，人员经验较丰富得5-7分；
人员配备基本能够满足招标文件要求，构成比例合理性一般、专业齐备性一般，人员经验一般得2-4分；
人员配备基本不能够满足招标文件要求，构成比例合理性较差、专业不够齐备，人员经验欠丰富得1分；
未提供不得分。
	10
	主观

	
	内容完整性和编制水平
	完全按比选要求包含：资格声明书、响应书、授权委托书、报价一览表、采购需求偏离表等全部章节，无缺项、无漏页、无关键资料缺失；有目录页码、排版格式清晰、文件装订规范得5分，否则不得分
	5
	客观

	技术部分
 (55分)
	项目重点、难点的分析与解决方案
	根据供应商对本项目的“项目重点、难点的分析与解决方案”进行评价：
对本项目理解深入、重点难点分析全面贴合现状，解决方案内容详细，目标明确，切实可行得11-15分；
对本项目理解一般，重点难点分析较全面符合现状，解决方案内容较完整、可行得6-10分；
对本项目理解一般，重点难点分析与现状有偏差，解决方案一般得1-5分；
对本项目理解、重点难点分析、解决方案均较差或未提供不得分。
	15
	主观

	
	数字化加工服务方案
	根据供应商提供的针对本项目的全流程服务方案综合评审（应涵盖病案接收清点、整理分类、拆卷装订、扫描采集、图像处理、索引编目、质检复核、数据挂接、原件还原装订、成品交付等环节）：方案内容全面、完整、具体、针对性强、可操作性强得 11-15 分；方案内容全面、完整、具体、针对性较强、可操作性较强得 6-10 分；方案内容的全面性、完整性、可行性一般，针对性一般，可操作性一般得 1-5 分；方案内容不全面、不完整、不具体、针对性不强、可操作性不强或未提供不得分。
	15
	主观

	
	质量管控与保障方案
	根据供应商提出的质量管控方案进行评审，须充分体现：①完善的三级质检机制（自检、互检、抽检）及差错率控制措施；②图像质量（分辨率、清晰度、1:1 还原）、索引与图像挂接准确率、影像与数据库匹配准确率的保障手段；③差错率超 2% 时整批次返工的执行预案；④病案原件还原归档（顺序、错页漏页防控、重新装订）的质量保证措施。每满足一项得 2.5 分，最高得 10 分；未明确体现或无法判断的不得分。
	10
	主观

	
	保密与信息安全管理方案
	[bookmark: _GoBack]根据供应商针对病案患者隐私信息的保密与信息安全管理方案综合评审：保密制度完善、驻场人员保密管理（无犯罪记录、保密承诺、背景审查）、现场设备与网络管控（设备不接外网、U 盘管控、数据不留存）、加工数据安全（加密传输、权限管控、交付后数据清除）、泄密应急与责任追究机制健全，针对性强得 8-10 分；保密制度较完善，上述措施较健全，针对性较强得 4-7 分；保密制度一般，上述措施不完整，针对性一般得 1-3 分；方案较差或未提供不得分。
	10
	主观

	
	系统适配与突发应急预案
	根据供应商提供的系统适配方案及突发应急预案综合评审：①系统适配：明确说明加工成果（TIFF/JPG 图像、索引元数据）兼容我院现有病案管理系统，支持索引检索、借阅权限管理、线上审批、批量导出等，提供同类系统对接案例得 2-3 分；②应急预案：针对病案原件损坏 / 丢失、数据泄露、系统对接故障、加工设备故障、人员突发变动等场景，应急响应迅速、预案内容充实合理、科学性针对性高得 2 分；两项合计最高 5 分，未提供不得分。
	5
	主观

	总评分
	
	
	100分
	


评审委员会确认：
我们确认，已根据比选文件规定的评审标准和程序，对所有通过资格性及符合性审查的参选文件进行了独立、公正的评审，并依据上表评分标准得出各项得分及总评分。
评审员（签字）：__________ __________ __________ 
日 期：__________年______月______日
